У вас власть еще не прозрачна? Тогда мы идем к вам 

Статьи - Политика 

Интересная история произошла с помидорами. Еще в XVIII веке они попали в Европу, где вначале возделывались как декоративные растения. Долгое время томаты считались несъедобными и даже ядовитыми. Европейские садоводы разводили их как экзотическое декоративное растение. А в американские учебники по ботанике вошла история, как подкупленный повар пытался отравить блюдом из помидоров Джорджа Вашингтона. Будущий первый президент США, отведав приготовленное кушанье, пошёл дальше заниматься делами, так и не узнав о коварном предательстве. Овощной продовольственной культурой растение было признано благодаря русскому учёному-агроному А. Т. Болотову, проживавшему в XVIII-XIX веках.

Сколько времени наши предки жили без осознания того факта, что настолько «золотые яблоки», как их обозвали итальянцы, полезны, нужны и важны для полноценной жизни человека. Безусловно, человек без помидор обойтись может, однако распробовавши единожды, ему без них всегда чего-то будет не хватать…

А чего не хватает в жизни человека? Кроме хлеба и зрелищ?

В ежедневной жизни каждый, в той или иной мере, сталкивается с политикой. С политикой властей. Касается ли это стоимости электроэнергии, воды, квартплаты, поездки на маршрутках, лечения в больнице, хотя по Конституции медицина у нас бесплатная, и всех остальных сфер нашей жизнедеятельности. Немало здесь зависит от местных властей. Орган местного самоуправления – городской, поселковый, сельский советы – должен быть открытым, вести свою работу гласно, с учетом мнения жителей своей территории. Этому их обязывает законодательство. В действительности же, как показывает практика, зачастую местные власти всячески пытаются закрыться от местных жителей, прессы, общественности. Поведение, которое сразу вызывает подозрение в нечестности – раз скрываются, значить, что-то скрывают. Все эксперты почти в один голос утверждают о катастрофическом росте недоверия к властям. С центральной администрацией обычный гражданин сталкивается гораздо реже, основное место встречи с властями – горпоссельсоветы. От их умения и, главное, желания лучше строить работу с  населением в большей степени зависит оценка, которую дадут и центру.

По какому критерию можно судить, чтобы оценка  деятельности власти была бы реально объективной. Главным критерием здесь может служить успешность и этичность власти.

Каждый человек хочет жить в стране, где его уважают как личность, власть заботится о нем, поскольку для этого она и существует, где нет коррупции, беспредела власть имущих, где чиновник говорит с ним как с равным и много другого, чего предполагает нормально функционирующий демократический строй. Это всё входит в понятие успешного и этичного управления.

Несколько лет назад в Польше успешно был реализован проект «Прозрачная Польша», который имел целью практическое внедрение в органах местного самоуправления (ОМС) шести принципов успешного управления. Принципы эти состоят из следующих пунктов:

ПРОЗРАЧНОСТЬ – все, что делает орган местного самоуправления, является ясным и понятным для всех жителей территории, благодаря обнародованию основ функционирования и информированию об актуальных и важных делах, регулярной встрече основных должностных лиц ОМС с населением, где они разъясняли бы свои те или иные действия, рассказывали бы о своих планах. Видимо, эти встречи должны носить более частый характер, нежели один раз в год;

НЕТЕРПИМОСТЬ ДЛЯ КОРРУПЦИИ – орган самоуправления действует этично, открыто, прозрачно, избегая коррупции, ясно декларирует, что активно проводит политику противодействия коррупции;

ПРИВЛЕЧЕНИЕ ГРАЖДАН – в общине ведется общественный диалог, городской, поселковый, сельский советы способствуют созданию объединений граждан, участвующих в решении проблем развития территорий, важные вопросы для территорий обсуждаются с участием широких слоев населения;

ПРЕДСКАЗУЕМОСТЬ – реализация общественных задач происходит предсказуемым и планомерным способом, жители имеют возможность участвовать в формировании планов;

ПРОФЕССИОНАЛИЗМ – в мэрии работают компетентные лица, работа которых оценивается понятными для всех критериями, в том числе, с участием жителей, постоянно ведется поиск средств улучшения услуг, оказываемых ОМС;

ОТЧЕТНОСТЬ – деятельность органа самоуправления измеряется и фиксируется,

особенно в сфере финансов, проводятся встречи должностных лиц ОМС с жителями для отчетов по составлению и выполнению бюджета, четко определена ответственность должностных лиц.

Мы не жили при такой власти, поэтому нам не ведомы все прелести, ожидающие граждан при успешном и этичном управлении. Поэтому, мы – как наши предки, которые еще не распробовали помидор и не знаем какой он на вкус, насколько он полезен для нашего организма.

Понятно, что строить общество с успешным и этичным управлением не такая простая и легкая задача, как всякая «стройка» требует много сил, энергии, затрат…

На днях в Крыму прошел семинар, организованный Институтом им. Пилипа Орлика, совместно с польским Фондом Развития Демократии, для внедрения этих простых и понятных каждому принципов в сознание представителей общественных организаций и средств массовой информации. В непринужденной атмосфере в течение трех дней иностранные и отечественные эксперты  в рамках проекта «Прозрачная Украина» делились своим и заграничным опытом строительства успешного и этичного управления, прозрачных отношений между властью и обществом.

Тренерами на семинаре были известные украинские: Оксана Колесник, Магдалена Братко, Александр Возный, и  польские эксперты: Пшемыслав Фенрих, Доминик Гурски в области политических технологий.

«Прозрачная Польша» была воспринята поляками хорошо, участниками проекта стали многие города соседней страны. Успех «Прозрачной Украины» зависит как от нас с вами, так и от желания властей на пути строительства успешного и этичного управления.
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